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ALLEGATO B
CRITERI DI SELEZIONE FIGURA DOCENTE ACCOMPAGNATORE
La selezione avverrà nel seguente ordine di priorità*:
1. Docente con Laurea in Lingua
2. Docente con altra Laurea/Titolo con competenze linguistiche certificate CEFR 
3. Docente con altra Laurea/Titolo con competenze informatiche documentate
4. Docente con altra Laurea/Titolo

	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER I DOCENTI ACCOMPAGNATORI  

	
	PUNTI
	N. riferimento del curriculum
	Valutazione TITOLI 
(a cura del candidato)
	Valutazione TITOLI
(a cura del G.O.P.)

	

	
Titoli di studio
professionali:

Max. punti 30
	· Laurea: punti 10(*)
· Diploma: punti 5

· Certificazioni attestanti competenze specifiche (Master, Corsi di      Perfezionamento almeno annuali, Dottorato di ricerca o Specializzazioni post Laurea nel settore di riferimento): punti 2 fino ad un massimo di 10

· Attestati di formazione (almeno 12 ore) su temi pertinenti al progetto: punti 2 per ogni titolo fino ad un massimo di punti 10
	
	
	

	
	

	
Esperienza lavorativa e professionale nel settore:

Max. punti 45
	· Docenza in progetti (incarico min. 25 ore) PNRR, PON, POR, FSL – Formazione Scuola Lavoro (ex PCTO/Alternanza Scuola Lavoro), inerenti le attività del progetto: punti 3 per ogni progetto fino al massimo di punti 15

· Tutoraggio in progetti (incarico min. 25 ore) PNRR, PON, POR, FSL – Formazione Scuola Lavoro (ex PCTO/Alternanza Scuola Lavoro), inerenti le attività del progetto: punti 2 per ogni progetto fino al massimo di punti 10

· Esperienze di docente accompagnatore di studenti in progetti che prevedevano attività di formazione/stage: punti 3 per ogni esperienza fino al massimo di 15 punti
	
	
	

	
	

	
Ulteriori titoli attinenti al settore di pertinenza:

Max. Punti 15
	· Certificazione informatica: punti 3 per ogni certificazione posseduta fino ad un massimo di 2

· Certificazioni riconosciute per la Lingua ENG/FRA/SPA: punti 3 per ogni certificazione posseduta fino ad un massimo di 3
	
	
	

	
Altri titoli:
Max. Punti 10
	· Pubblicazioni: punti 2 per ogni certificazione posseduta fino ad un massimo di 5

	
	
	

	TOTALE PUNTI
	___/100
	___/100
	


(1) Nota: voto di Laurea 81-90/110 p.6; 91-101/110 p.7; 102-105/110 p.8; 106-109/110 p.9; 110-110/110 e lode p.10.
*In caso di insufficiente numero di docenti di lingua, i soggetti proponenti potranno fare ricorso a docenti di altre discipline secondo l’ordine di priorità. È preferibile che almeno uno dei Tutor accompagnatori dovrà possedere le competenze linguistiche specifiche del paese scelto.
Si richiedono, inoltre, competenze informatiche documentate e conoscenza della piattaforma.
Nel curriculum vitae presentato dai candidati dovranno dichiarare il possesso di tali competenze, specificando in maniera dettagliata i contenuti e la durata in ore. 
Si valuterà solo ciò che è dichiarato nel CV e non si accetteranno dichiarazioni successive alla data di scadenza del bando.

Data  e firma

________________________
Riferimento: DS e gruppo di lavoro
Sede centrale di direzione: Viale Don Tonino Bello snc – 73013 Galatina (LE) – Tel. 0836/561117
Sede staccata: Viale Don Bosco, 48 – 73013 Galatina (LE) – Tel. 0836/561095
Codice Fiscale: 93140040754 – Codice Ufficio: UFJ5EL – Codice IPA: iisslfb
EMail: leis04900g@istruzione.it - pec: leis04900g@pec.istruzione.it
Sito web: www.iisslfb.edu.it
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